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Marketing anno 1977: Management mit hohem Absatz

Aus der absatzwirtschaft 11/1977 Die Frauen kommen!
Dank Anderung im Rollenverstindnis und qualifizierter
Ausbildung sind auch so klassische Domdnen mdnnlicher
Betdtigung wie Marketing nicht ldnger allein den Herren
vorbehalten. (...) Die Zeit ist reif, die bezaubernde Spezies
der Marketing-Frau ans Licht der Offentlichkeit zu heben,

die so gar nicht das ist, was der
mdnnlich-konservativen Gruppe
auf der einen und erst recht der
weiblich-progressiven auf der
anderen Seite als Stereotyp vor-
schwebt. Mit maximal zwei Prozent
beziffert Hauptgeschdftsfiihrer
Bogwardt von der Union Leitender
Angestellter (ULA) den Anteil der
Frauen bei Fiihrungspositionen
iiberhaupt. Im Marketing sind es
eher weniger als mehr. Doch darf
die Frage gestellt werden, woran es
liegen mag, daf$ das ewig Weibliche
so ausgesprochen selten das Mar-
keting hinanczieht. (...) Ist es wenig
gemessen am Anteil der Frauen,
die (heute) Fiihrungskrdfte sein
kénnen? Und: Ist es wenig, gemes-
sen am Anteil der Frauen, die (bei
Befihigung) Fiihrungskrdfte sein
wollen? (...) Verglichen mit der
Gesamtzahl von Unternehmen in
diesem Bereich freilich ist Marke-
ting mit einem Schujf$ Weiblichkeit

zu finden immer noch vergleichbar mit der Suche in dem
bertihmten Heuhaufen.

Der Artikel von 1977 kommt mit altbackenen Anséitzen
daher, die heute schon lange kein Bestandteil der Arbeits-
welt von Frauen mehr sind. Doch eines hat sich seitdem
nicht gedndert: Frauen im Managementbereich des Mar-

ketings sind immer noch
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Top-10-Marken

Haribo punktet im Sommerloch

Ein relativ niedriges Niveau der Wahr-
nehmungswerte zeichnet den Monat
Juli aus. Das mag mit dem werblichen

Wahrnehmung in Prozent

Veranderung Juli 15

Haribo (4] 2.3
Vodafone/Arcor © 2,0
Nivea Q 1,9
VW o 1,8
Deutsche Telekom &3 1
Coca-Cola 4] 1,6
BMW © 16
Samsung © 16
Opel (V) 15
Audi (V) 14

16
12
0,8
1.7
17
15
2.1
13
2,3
15

Juli 15
7331
14330
11691
17756
12992
7072
4646
6032
4557
2333

Sommerloch zusammenhéngen, denn
sechs der Top-Ten-Unternehmen re-
duzierten ihre Werbeausgaben gegen-

Werbebudget in 1000 Euro
Juni 16

Juni 15
9839
18438
14991
5335
20977
3442
6868
4589
4519
6239

Quelle: Das Marktforschungsinstitut Innofact erfragt im Auftrag von absatzwirtschaft die ungestitzte Wahrnehmung von Marken-
werbung (Juli: 4170 Befragte, Juni: 3119 Befragte). Ebiquity und die Marktforschung Research Tools berechnen die Werbevolumen

in wichtigen Medien

iiber dem Vormonat. Dagegen trat VW
kréftig aufs Gaspedal und erhohte seine
Spendings um mehr als das Dreifache.
Und Coca-Cola verdoppelte im heiften
deutschen Juli seine Werbeausgaben.
Auf der Wahrnehmungsseite schlug sich
das fiir beide Unternehmen aber nicht
signifikant nieder. Dagegen konnte
Goldbéren-Hersteller Haribo trotz eines
um rund zweieinhalb Millionen redu-
zierten Budgets seine Wahrnehmung
kréftig steigern und die Pole-Position im
Sommermonat erobern. Absteiger des
Monats ist dagegen Opel — im Juni noch
Spitzenreiter, fallen die Riisselsheimer
mit ihrem Tiefstwert in diesem Jahr in
der Wahrnehmung der Konsumenten
auf den neunten Rang zuriick.
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